
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Équilibres & Populations 

 
Une expertise reconnue en accompagnement 

d’organisations de la société civile ouest africaines 
 
 Plusieurs volets au choix 
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 Différents « degrés » d’accompagnement  
 

1. Sensibilisation / formation à distance (webinars) : introduction à un 
sujet, format court, clés et pistes de réflexion pour appréhender un sujet. 

 
 Présentation de l’approche démarche qualité/développement 

organisationnel   
 Plaidoyer : séances pratiques (plaidoyer fondé sur les preuves, 

préparation d’argumentaires, etc.) et séances thématiques (DSSR des 
jeunes/adolescent-e-s, etc.) 

 Communication (TIC) : formation à l’utilisation de logiciels (Word, Excel, 
PPT, Access), de services web (google agenda, google Drive) et 
communication presse / Réseaux sociaux 
 

2. Formation  in situ – exemple : renforcement de capacités des OSC sur un 
ou plusieurs volets, fourniture d’outils, réponses aux questions, conseils.  

 
 Accompagnement institutionnel : 3 volets (développement 

organisationnel, mobilisation des ressources,  gestion administrative et 
financière) pour une 1ère formation de 6 jours, puis un suivi à distance et 
une 2nde formation de +/- 4 jours, idéalement au siège des organisations 

 Plaidoyer : 3 jours d’introduction au plaidoyer et de développement de 
stratégie et/ou  ½ ou 1 journée sur des thématiques au choix (jeunes, 
plaidoyer décentralisé, etc.) 

  Communication : 3 jours de formation sur des logiciels et services web et 
un soutien à distance à la communication web et les relations presse 

 

3. Accompagnement complet : sur tous les  volets pour le renforcement et 
l’autonomisation de chaque structure  (21 OSC dans 7 pays membres du réseau 
Alliance Droits et Santé). 

 
 Élaboration d’outils sur mesure 
 Relation partenariale forte avec les OSC appuyées 
 Proactivité de notre part 
 Formations in situ et  off site (coaching téléphonique, webinars) 
 à la carte, etc. 

 
Pour un partenariat sur vos projets, contactez-nous ! 

 
Claire Veyriras, chargée de mobilisation des ressources : claire.veyriras@equipop.org   

http://alliancedroitsetsante.equipop.org/
mailto:claire.veyriras@equipop.org

